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NUMERD VEINTISIETE (027). En la ciudad de Coban, Alta Verapaz, el veinticuatro de maya de dos mil cuatro; Anta M(,

EGISTRO
3

OLGA MARIBEL TELLD, Notaria, comparecen: 2) PAMELA MARINA SPIEGELER MENDOZA, ds treinta y tres afios de

edad, guatenalteca, casada, Abogada y Notaria, de este domicilio, se identifica con la cédula de vecindad con numem

W 261923,

de orden 0 guitn Dieciséis y registro cincuenta y seis mil ochocientos cincuenta y siete, extendida por el AIca!de

UINQUENIO 5

Municipal de Cobén, Alta Verapaz; b) LILIANA ESMERALDA MAGZ REY, de treinta y ocha afios de edad, quatemaftaca

DE 2003 A 2007
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casada, Técnico en Administracian de Negorias, de este domicilio, se identifica con la cédula de vecindad £on numam

de arden 0 guidn Diecisgis y registra cincuenta y un mil novecientos diez, extandida por el Alcalde Municipal de Coban,

Alta Verapaz: ¢) MARIA XDL, dnico apellido, de veintisiste afos de edad, guatemalteca, soltera, estudiante, de este

domicilio, se identifica con la cédula de vecinded can nimero de orden 0 quitin dieciséis y registro setenta y un mil

setecientos noventa y siete, extendida por el Alcalde Municipal de Cobén, Alta Verapaz; d) SONIA ESPERANZA JUC COY, |

1 |de vaintitin aftus de edad, guatemalteca, soltera, estudiante, de este domicilio, se identifica con la cédula de vecindad

can ndmerg de orden 0 guitn dieciséis y registro noventa y un mil doscientos dieciocho, extendida por el Alcalde |

Municipal de Cabén, Alta Verapaz; &) GLADIS PATROCINIA GO ISEM, de vaintidn afios de edad, saltera, quatemalteca,

estudiante, de este domicilic, se identifica con Ia cédula de vesindad con nimero de orden 0 guidn diecisgis y registro |

ochenta y ncha mil trescientos naventa y ocho, extendida por el Alcalde Municipal de Cobdn, Atta Verapaz; ) ALBA |

FABIOLA CAAL BOX. de veinticinca afios de edad, soltera, estudiante, guatemalteca, de este domicilio, se identifica con

la cédula de vecindad con mimera de orden [ uidn diecisgis y registro setenta y seis mil setecientos setenta y cinco, |

extendida por el Alcalde Municipal de Cobén, Alta Verapaz: g) ANDRES CUZ MUCH, de cincuenta y dos afios de edad, |

guatemalteco, casado. Licenciado en Educacidn Bilingtie, de este domicilio, se identifica con Ia cédula de vecindad con

INISTERIO DE

nimera de orden [ guitn diecissis y registro diecioche mil setecientas noventa y dos, extendida por ef Alcalde Municipal

NZAS PUBLICAS
v

de San Juan Chamelco, Alta Verapaz; h) FREDY BUSTAVO GALVEZ BUIM. da i/gintisiete afios de edad, guatemalteco,

1/(,: pe publl Ne

Larg, uy
i v

 |sulterg, estudiante, de este domicilio, se identifica canJa cédula de vecindad con nimero de arden 0 quisn diecisis

y registrn ciento once mil quinientas veintiséis, extendida por el'Alcalde Municipal de San Pedro Carcha, Alta Verapaz; |

i) SEBASTIAN EUCUL, dnico apellidu, de treintay nueve afios de edad, soltero, quatemalteca, Bachiller en Ciencias y

Letras, de este domicilio, se identifica con la cédula de vecindad con namera de orden 0 guien diecises y registro

®) 4@1@&\
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ochenta y ocho mil treinta y nchu extendida por el Alcalde Municipal de San Pedro Carch, Alta Verapaz; ) RUTILIA

| REYES REBUENA. de cuarenta y cinca afios de edad, guatemalteca, soltera, Bachiller en Ciencias y Letras. de este

¥ dum:cdm se identifica con la cédula de vecindad con nomero de orden B guitn dieciséis y registro seis mil doscientos

= tres, extendida por el Alcalde Municipal de Santa Cruz Ver-apaz Alta Verapaz: k) AURA PATRICIA LAJ GAAL, de veintidds

afios de edad, guatemalteca, saltera, estudiante, de este domicilioy se identifica con la cédula de vecindad con nimero

.| de arden 0 quidn dieciséis y registro treinta y siete mil seiscientos cuarenta, extendida por el Alcalde Municipal de San

= Cristtbal Verapaz, Alta Verapaz. 1) NELIDA MARIANA MALDONADD DE LEON, de cincuenta y dos afios de edad,

., | uatemateca, soltera, Administradora de Empresas, quatemalteca. de este domicilio y se identifica con la cédula de

' vecindad con namern de orden A guin uno y registro guatrocientos treinta y ocho mil seiscientos noventa y uno.

.| extendida por el Alcalde Muricipe de Guatemla,departamenta de Guatermala; m) ALBA SUSANA LOPEZ RACANAL, de

treinta y ocho afios de edad, guatemaltecs, casada, Abogada y Notaria, de este domicifio y se identifica con la cédula

de vecindad con ndmero de orden [} guitin dieciséis y registro ciento diez mil novecientos. extendida por el | Alealde |

Mumcmal de San Pedro Carcha, Alta Verapaz: n ) HERMAN RIGOBERTD TEN[ PAGAY, de cuarenta y dos afios de edad,

e guatemalte;n, casado. Abogadn y Notario, de este domiciin y se identifica con la cédula de vecindad con nimero de

.| orden [ guien diecisgis y registro ochenta mil cuatrocientos cuarenta y cuatro. extendida por el Alcalde Municipal de

. San Pedra Carché, Atta Verapaz. Los otorgantes me aseguran ser de los datos de identficacitn personal consignados,

, hallarse en el fbre gjerccin de sus derechos chiles y que por el presente instrumenta celebran CONTRATI DE

5 ‘ CONSTITUCION DE ASOCIACIOR contenido en las siguientes cléusulas: PRIMERA: Los otorgantes me manifiestan que
. o coverid ot o st o “ASOGACION DE JUSTICIADE ALTAVERAPAT’ qus puce entfcars con|

.- lassiglas "ASOJAY", y cuyo funcionamienta se regiré canforme los estatutos que se aprueben y ranscriban n este

instrumento pablico: agregan los otorgantes que todos quedan como socios fundadores, y en esa calidad y por

, | unanimidad eligen a la Junta Directiva de la Asuciacién, quedando integrada de la siguiente manera: a) Presidente:

~~~~~

,,,,,

ANDRES Cuz MUCH; b) Vicepresidente: HERMAN RIGDBERTD TENI PACAY; c) Secretaria: MARIA XOL, dnico

apellidu d) Pro-secretaria: RUTILIA REYES REQUENA; e) Tesorara: FREDY GUSTAVD GALVEZ BUIM; f) Pro-

tasnrara. LILIANA ESMERALDA M MAGZ REY; g) Vocal | NELIDA MARIANA MALDONADD DE LEGN; e) Vocal Il: ALBA

A MINISTER
fanzas
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SUSANA LOPEZ RATANAL: Yocal ili: SEBASTIAN CUCUL, tinica apeliido. Los integrantes de la Junta Directiva que son

lectos toman posesidn de sus respectivos cargos en este mismo acto. SEGUNDA: Agregan los otorgantes que luego

| de haber leido el proyecto de Estatutos, conacida y estudiado bien su contenido, en este actg y par unanimiﬂdg\q_yag‘uaqdang

aprobarlo, quedando ef text comn se transcribe a continuacitn:

T IETLIR A A e e e i S S e S b e e e e )

{QUINQUENIO s

“Estatutos de fa "ASOCIATIGN DE JUSTICIA DE ALTAVERAPAT
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CAPITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES. , )

1). DENOMINACIGN Y NATU |a “Aspelacitn de Justicia d Alta Verapaz” es una entidad privada, |

@

0

o lucrativa, sin afiliacidn poltica ni religiosa; actia como ente gestory administrativa del Comite Eiecutiva de Justicia

de Alta Verapaz, y sus ejes transversales son: justicia, equidad de génern, interculturalidad y cultura de paz; se

identitica con las siglas ASOJAV. :

.....................................................

Articuby dos (2). DOMICILID. £ domicilio de la Asociacitn se establece en el departemento de Alta Verapaz, y su sede

estard ubicada en fa ciudad de Cohan, Alta Verapaz; pudienda establecer subsedes en cualquier otro municipio del

‘ .5
s

]
o

ufllll
=

57 L

departamento de Alta Verapaz.

.....................................................

Artfeulo trpg (3). PLAZA, La Asoclacitn se constituye por plaza indefinido.

..........................

...............

Articuln cuatra (4). FINES. Los fines de la entidad sgn: -« -~ - << ~o o cceeeaanos -

......

a) Ejecutar proyectos y programas que coadywven a mejorar Ja administracion de justicia en Alta Verapaz.

b) Promaver la participacion y cosrdinacitn permanente de Ins aperadores de justicia, representantes de la sociedad

, \Lomité Ejecutivo de Justicia para favorecer fa aplicacién pronta y cumplida de la justicia.

civil. personas individuales. lideres comunitarios y autoridades departamentales, locales y tradicionales, 2 través del

.................

INISTERIO DE

c) Implementar, ejecutar y desarrollar los programas, proyectos y actividades que emanen de las comisiones del |

.............................................

Comité Ejecutivo de Justicia de Alta Verapaz.

d) Fortalecer el Comité Ejscutivo de Justicia de Alta Verapaz para apoyar el mejoramiento de la administracion de

2

B~

)

U

justicia.

--------------------------------------------------------------------

e) Desarrollar estudios, investigaciones, diagndsticas, evaluaciones. manitoreos, consultorfas, asesrfas y actividades

---------------------------------------------

sobre distintos temas vinculados a la justicia.

Olga M arikel Tello
Abogada y Notaria




> canstxtutwa y las personas cuya solicitud de ingreso sean aceptadas por la Junta Directiva y que cumplan con los
5 requisitos establecidos en los estatutns.feglamgntns y otras dispusicinnes aprobadas por la Asamblea General. - - -
= Articulo seis (B). REQUISITOS DE INGRESD. Para ingresar a la Asociacidn se requiere estar vinculado con

| actividades relacionadas con la administracion de justicia o tener interés en apoyar su mejoramiento, y presentar por ‘

R ' glecto para desempenar cualquier cargo en la Asociacidn; b) Asistir 8 la Asamblea General con voz y vato; c)
Mantenerse infnrmadn acerca e los asuntos que se refieren a la Asaciacign; d) Representar y hacerse representar

. en las sesiones de la Asamblea General; ) Exigir el cumplimignto de estos estatutos y de las demds disposicines que

A d Basarmﬂar programas o proyectos que contribuyan a la prevencion de violencia colective en ef departaments,

" promoviendo la cultura de paz. - - - - - v S A NSO e, it il

L j calidad de asociado o de Jas normas que integran ef régimen de [a Asociacidn, - - - - - <o - coo o - oo e e

e Artfmdnnnlm (8). DEBERES DE lﬂSASﬂEIADﬂS ACTIVOS. Son deberes delos asnciadns Activos: a) Cumplir y hacer

f) Gestionar, administrar y canalizar recursas econfmicos provenientes de entidades gubernamentales y/o privadas.

nacionales o internacionales, que contribuyan al mejoramiento de |a administraidn de justicia. - -« < -~ - == --= -~

o) Establecer redes de cooperacidn y coordinacign con otras instituciones, organismos nacionales e internacionales

|y programds que prapicien el mejoramients de fa administracion de justicia, --------<----=-m-mo-ooo--

i h) Uifundir. promover., sansihilizar'ysucializar las leyes y disposiciones querhen'eﬁcien a niftos y nifas, jovenes, mujeres

WJIBHGNI, == o e v in = SRR RIS Sl SR Sl T =~ =0 T D TR

1) anentary promover la ubservanma y aplicacitn del derecho indigena. asf como la divulgacitn y vigencia de las leyes

|y convenios internacionales relacionados con los pueblos indigenas. - - - - - - - << -- - e mmeoeeo e oo oo

EAPfTULﬂ 1. ASOCIABOS.

Artfcdn cinca (5) ASBE!ADUS Sun mlemhms de esta Asociacidn las personas que suscmh:ernn fa Escritura Pablica

escr‘itn snlicitud de ingreso, la cual serd calificada y resuelta por la Junta Directiva y pagar la cuata de ingresa que fije

la Asamblea General ------------------------------------------------------------

Armdn m(ﬂ DEREBHBS DE lBS ASDEMDUS AETW[IS Snn derechns de lus asgc‘@dus activos: a) Elegtry ser

o | integran ei nrdanamientu de la Asociacid; g) Los demés que se deriven de lns anteriores, de |a naturaleza de su

B minisTe
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que se cumplan los presentss estatutos, reglamentos y demés disposiciones adoptadas de corformidad con los

mismas; b) Cancurrir a las sesiones y reuniones a las que fueren convacados o hacerse representar; ¢) Desempenar

» | can el més altn grada de responsabilidad fos cargos y comisiones que Ies canfien; d) Cooperar para que el desarrolio

| de las actividades de la Asociacion siempre sean exitosas: &) Procurar porque se mantenga la cordialidad y buen

entendimiento entre los asociados y entre Estos y los Groanos de s entidad. ) Comunicar a los Grganos de la

Asaciacitn las irregularidades que notaren, asf como sugerir a los mismos fas ideas, métodos y procedimientos que

7| contribuyan al interés comdn. g) Velar por el buen nombre e interés de la Asociacian, h) Pagar las cuotas ordinarias

y extraordinarias que fije la Asamblea General, i) Las demés que se deriven de las anteriores, de la naturaleza de su

, | calidad de asociado o de las normas que integran &l régimen de la Asociacicn. - - - - - - - - Seeeee- e

CAPITULD 1L, ORGAMIZALIGN.

Articulo nueve (). GRGANDS. Son drganos de Ia Asociacidn: a) La Asamblea Beneral: b) La Junta Directiva; c)

» | Tribunal de Hanor d) Las Camisiones de Trabajo; v, &) la Coordinacidn General, - - - - - - mmemaasecons -

Articulo diez (101). ASAMBLEA GENERAL. La Asamblea Genera s a autoridad méxima de la entidad y se integra con

. |los asociadas aetives. - << - - oee e

Artfeulo once (if). CARACTERES DE LA ASAMBLEA GENERAL. Las sesiones de la Asamblea Benersl podrén ser

» reuniran extraordinariamente cuando fa Junta Directiva o considere conveniente, o se lo soficite por lo menos el |

; |veinticinco por ciento de los asociados activos, - - - - - - ee i aeiiiie i

Articulo dace (12). CONVOCATORIA. Las convacatorias a la Asamblea General se harén por el medio que Ja Junta

24 |ctivas presentes y representados en la sesion. Todas las resoluciones emanadas de la Asamblea General, s:empre

que se ajusten a |a ley y a los presentes estatutos, tienen cardcter obligatorio para todos los asociados, quienes ng

ordinarias o extraardinarias. Se reunirén en forma ordinaria dos veces al afio en los meses de febrero y agosta. Se

Directiva considere més eficaz, indicandose el carécter de fa sesidn, la fecha, hora y lugar de la misma. Si se tratars

de una sesién extraordinaria, deberd indicarse también la agenda & tratar. En ambos casos se hard con par lo menos

{cinco dias de anfieipacion. - - - - - << - <o cee e

Articudo trece (13). RESOLUCIONES. Las resoluciones se timardn con ef voto de la mayorfa absaluta de fos asomadas

OlGa Mmzllqel Tello
Ahogada y Noraria
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, Articulo catorce (14). REPRESENTAEMNES. Fl asociado activa que per causa justa comprobable no puede asistir a

i » una Asamblea Beneral, tiene derecho a ser representado por otro asociade activa. Dicha representacidn debera

f | constar por eseritn haciendo ver el motivo de |a ausencia. £l asociado Activo representante, no padra ejercer més de |

e L e e

ﬂAr!Imﬂn quince (13). IlUﬂRUM Para que una sesidn de la Asamblea Beneral sea considerada vélida, serd necesario

| que se encuentren presentes o representados por lo menos a mitad més uno de los asociadas actives. La Junta

o E“Dviractiva constatard tal circunstancia antes del inicio de la sesidn. Si en la fecha y hora sefalada en la Convocatoria

_ .. no se hubiere reurido ef quérum establecido, la sesidn se celebrard validamente una hora después, en el mismo lugar; |

N SErf NEcesario qUE SE ENCUENTen presentes o representados par lo menos el diez por ciento (10%) de los Asociados

SO

., Activos. De toda Asamblea general que se realice, se faccionaré un acta en el fibro respectivo e iré firmada por quienes

e LY. PR

., hallan fungido como Presidente y Secretario de [BmiSiE) S = 3 SERat e Rah el s Bl AT S SRR
Articulo diecistis (16). ATRIBLICIINES DE LA ASAMBLEA GENERAL DRDINARIA. Correspande a la Asamblea General

10| Ordinarde: a) Asigner los cargos a los miembros de la Junta Directiva electos en las comisiones de trabajo; b) Conacer |

e y resalver acerca de los informes de actividades realizadas, estados contables y financieros, planes de trabajo y | y

Al PPBS”P”E?WS, que le presente la Junta Directiva; d) Adoptar las decisiones que sean necesarias y oportunas para la

‘ realizacitn de las actividades de la Asuciacion; e) Aprobar las partidas globales del Presupuesto que Anualmente le |

L3 presentz la Junta Divective; f) Emitir y reformar los reglamentos da la entidad: g) Aquellas otras que le correspondan

|

. . | de acuerdo a su calidad de méxima autoridad de la Asuciaciﬂn: h) Fijar las cuotas ordinarias y extraordinarias que fije

MINISTER
WANZAS

" rAfrtfnul‘q dlemsieta(W)ATRIBllBlUNESDE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRA[IRI]INARIA. Son atribuciones de la

¥ Asamblea General Eraordinarie: a) Autorizar la enajenacitn o gravamen de cualquiar bien o derecho de a Asaciacidn:

| : s
o b) Acordar la reforma de los presentes estatutos: c) Aprobar Ios reglamentos que sean necesarios para fa buena

.., marcha de los asuntos de la Asociacidn; ) Acordar la disolucidn y liquidacitn de la Asociacidn: g) Resalver fas |




D= ®);
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impugnaciunes gue se presenten en contra de los actos y resoluciones de la Junta Directiva; h) Resolver aquellos

BSurtas que par su impartancia no puedan ser pospuestos hasta s celebracion de la praxima sesion ordinaria de la

Asamblea Beneral.

-------------------------------------------------------------

+ | Articulo dieciocho (18). JUNTA DIRECTIVA. (a Junta Directiva se integra por nueve miembros que ocupardn los |

DE 2003 A 2007

o

siguientes cargos: a) Presidente, b) Vicepresidents, c) Secretario, d) Pro-secretarin, e) Tesorern, f) Pro-tesarerg, |

g) Vocal |, h) Vocal Il, i) Vocal I,

-----------------------------------------------------

Articulu diecinueve (18). ELECCION. FI sistema para integrar la Junta Directiva serd mediante Ja eleccifn de

representantes de las Comisiones de trabaja quince dias antes de la Asamblea Beneral que sea convacada para este

efectn. £l nimera de representantes serd daterminado por la Junta Directiva en funciones de acuerdu a la cantidad

Ll e e o T T TS S U v U U U ORI RO

de comisiones de trabajo existentes al momento de la sleccign,

Articulo veinte (20). POSESION. La Junta Direstiva plecta tomard posesion en la misma Asamblea General en que se |

dispusa fa distribucitin de cargos, salve que la misma Asamblea dispanga pospanerla, que s podra hacer dentro de |

Ios guince dias siguientes.

.........................................................

; |Articulo veintiuno (21). DURACION. Los wiembros de Ja Junta Directiva ncuparan dos aftos los cargos para los cuales

.............................

fueron electos; pudiends ser reelectos.

; ||a presencia de la mayoria de sus miembros.

.............................................

INISTERIO DE

....................

7 {extraordinariamente, cuanda sea necesario. Para que dichas sesianes puedan celebrarse vélidamente, es necesaria |

i

19 {Articulo vaintitrgs (Z3). RESOLUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. Todas fas resoluciones de la Jyngqﬂﬂjr;ggtjy_awg

deberén tomarse por mayorfa simple de votos. En caso de empate, quien preside tendré doble voto, - - - - - -~

Artfeuln veinticuatro (24). ATRIBUCIONES DE (A JUNTA DIRECTIVA. Son atribuciones de la Junta Directiva: &)

,|Cumpliry hager que se cumplan los presentes estatutos, los reglamentos y las resoluciones de la Asamblea General; |

b) Promover sctividades para mantener y ampliar los programas de la Asaciacian; c) aprobar el plan de trabajo y el

173 i
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o

Olga Maribel Tello
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la entidad, para someterlos a la consideracitn de la Asamblea General: d) Conocer de las faltas de los asociados que |

Presupussto Anual, asf como los informes sobre las actividades realizadas y los estados financieros y cantables de |



Al afectan a la entidad para la aplicaciﬂn de las medidas disciplinarias correspondientes; e) Llenar las vacantes que se

| pmduzuan entre los vnca!es de Ia Junta Directiva, designando a los asociados que deban ocuparas; f) Nombrar la

Artfculn vetpthin;:p _(725).7_7ATRIBUEIUNES DEL PRESIDENTE. Son atribuciones del Presidente de la Junta Directiva:

 a) Representar legalmente a la Asociacidn, gjercienda su personerfa juridica en todos los actos en que la misma tenga

interés; b) Presidir las sesiones de la Asamblea General y de Ia Junta Directive; c) Ejercer dable voto, en caso de

. | empate, en las sesiones de |a Asamblea Generaly de la Junta Directiva; d) Autorizar con el secretario, las Actas de las

.., | sesiones de la Asamblea General y de la Junta Directiva; &) Cumpliry hacer que se cumplan los presentes Estatutos

o y las disposiciones de la Asamblea General y Junta Directiva, velando por el huen funcionamiento de la Asociacign y sus |

_ mganus:f) Desempefiar tndas fas demés funciones que e correspandan de conformidad con los presentes estatutos,

e reglamentus y dlspusmunes de la Asamblea Beneral, ----- -« ccmmmmi i e e

o jArtfnulu veintiséis (2E). ATRIBUCIONES DEL VIEEFRESIDENTE Snn atribuciones del Vicepresidente de la Junta

” Olmctnva- a) As1snr al Pmsudente en el desempefio de su cargo, haciéndole las sugerencias que estime conveniente

para la buena marcha de la entidad: b) Sustituir al presidente en caso de impedimento o de ausencia temporal; ©)

ik Eumpletar el tismpo de mandato del presidente. en caso de ausencia definitiva y. d) Aquellas otras que le asigne la

- AeHEaBenErE IR i Parvalo S4B Gt S o S BRI S SPERSRRT

‘ Articuln veintisiete (27). ATRIBUCIONES DEL SECRETARID. Son atribuciones del Secretario de la Junta Oirectiva:

+ 4 8) Levar y conservar los libros de actas de las Asambleas Benerales y de la Junta Directiva; b) Redactar y autorizar

.5 |CON el Presidente las Actas de la Asamblea Beneral y la Junta Directiva, c) Notificar los Acuerdos de la Asamblea s

» %/Be_nera!‘y de la Junta Directivas; d) Preparar Ia documentacidn de los asuntos que se traten en la Asamblea General

.|y Ia Junta Directiva; &) Elaborar y someter a la aprobacitn de la Junta Directiva la memoria anual de labores; )

e Preparar y enviar por lo menos con cinco dias de anticipacian a su celebracion, las convocatorias de las sesiones

., ordinarfas y extraordinarias de la Asamblea General y. o) Realizar aquellas ntras atribuciones que se relacionen con

&5 SUICUMPELEARIE ST SR =5 SEEEEL el i BRIE S IO, € SETREIS O TN
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Artfculo veintiocho (28). ATRIBUCIONES DEL TESORERD. Sun atribuciones del Tesoreru de la Junta Directiva: a)

i

Recaudar y custadiar los fandos de la entidad en la forma que dispanga la Asamblea Beneral y la Junta Directiva; b) |

7, Autorizar con el Presidente las erogaciones acordadas por la Asamblea Beneral o por la Junta Directiva en ejercicio |

.| de sus atribuciones, asf coma los pagos que g efectiien; ¢) Rendir informe mensual a la Junta Directiva del movimiento

financiere; d) Elaborar el proyeeto de presupuesto anual de fa entidad, el cual ser presentado a la Asamblea General

Ordinaria para su aprobacién; e) Revisar y presentar el informe financiers anual de la entidad a la Asamblea General

demds miembros de Ia Junta Directiva en la pramocicn de los asuntos de la Asociacidn; b) Sustituir, por su orden, a

Ins miembros de la Junta Directiva en casa de impedimento o ausencia temporal o definitiva de éstos, excepto al

12 |presidente; y, ¢) Las demés que les asignen los presentes estatutos, reglamentos y disposiciones de la Asamblea |

General y Junta Directiva.

.........................................................

Articulo trainta (30). TRIBUNAI. DE HONOR: Et Tribunal de Honur sa integra por cinco asociados electos entre quienes |

; firmaran la escritura consitutiva, y durargn un afio en el ejercicio de su carga, pudiendo se reelectos. Sus atribuciones |

general, en el ejersicio de sus funcionas; b) que se respete y cumplan los estatutos, vision y misitn del Comité Fiecutive

son: 8) velar por el comportamiento ético de los miembros de la junta directiva, comisiones de trabajo y coordinacitn |

ordinaria para sy aprobacin; f) Elaborsr y mantener actualizado un inventario de los bienes de la entidad; y, g)
Informar a la Asamblea General y a fa Junta Directiva sobre todos los asuntus de su competencig, «-----<---- 4

Articulo veintimueve (28). ATRIBUCIONES DE LOS VOEALES. Son atribuciones de los vocales: a) Colaborar con los |

\de Justicia y de la asociacidn: y, c) tramitar el procedimienta disciplinaria para la aplicacion de las sanciones previstas

en el capftulo respectivo,

T i T e e T OO g

Artfeuls teeinta y uno (31). COMISIONES DE TRABAJD. Para el mejor cumplimiento de sus fines, la Asociacitn se

encuentra conformada en las siguientes comisiones de trabajo: a) Prevencitn de finchamientos, funcionamiento de la

t) Prevencitn de violencia Intrafamiliar, génern y maltrato infantil; y. d) Las demés Comisiones que se consideren

convenientes. Las funciones, atribuciones y responsabilidades de estas comisiones serdn aprobadas por la Junta |

Directiva. Cada érea de trabajo estard bajo la responsabilidad de un miembro de la Junta Directiva. Las comisiones de
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traba‘u stardn cunfurmadas por asociadus y personas invitadas a participar debido a su especialidad o afinidad con

Ia materia que trabaja la comision. - - - - - - - - -+ oseooceco s oo e e e n et

Artfnuln tramtavdns (32) BﬂﬂRDiNAEIﬂN BENERAL la Enur‘dmamﬂn Baneral es el Grgano encargadn de gjecutar

las dlspnsmmnes de la Asamhlaa Eaneral ydela Junta Directiva. Tnene bajo su responsabifidad: a) La direccitn y

coordinacion de las diferentes dreas de trabajo que se creen en la Asaciacitn; b) La administracidn de persanal y

| PECUPSOS de ia Asncianiﬂn- c) Pr‘aparar el p!an de trabajo y el Pmsupuesta Anual asf como lus infarmes sobre las

actmdades reahzadas ¥ lns estadns fm;_anmﬂms ¥ cuntahles de la an’udad para sumeterlns ala cnnsxderaclﬂn de la

Junta Dtr'echva ¥ la Asamblea General d) Brindar los servicios necesarios para desarrollar, gestionar e implementar

A fas estrategias y lineas de accifn que provengan del Eumrté Eiecutivo de Justicia; e) Efectuar gestiones ante arganismos

. nacionales e internacionales a efects de obtener recursos de cualquier naturaleza, tendentes a alcanzar |os objetivas

ki pylanteadns en fos prn’yectusrdel Comite E{Ecutivq _de Justicia; f) gerencia de proyectos; a) Responder a los

.., | requerimientos de fortalecimient institucional del Comité Ejecutiva de Justicia. - - - - - - - - et Dopeeny

EAP[T ULD IV, DEL PATRIMONID Y REGIMEN ECONGMICD.

Artfculn treinta y tres (33) EL PATRIMONID. E patrimonio de [a Asaciacitn se constituye con todos [os bienes, |

\ demchns y acciones que adquiera par cualquier titulo legal. Realizard sus fines y se sostendré financieramente con |

o apnr'tes de persongs | mdmduales o juridicas y atros ingresos licitos que reciba. ~-----------o-ooeoaeon-

oo Artfculu treinta y cuatro (34). DESTING DEL PATRIMONID. £f patrimanio de fa Asociacidn se destinard excluswamente

y a la consecucitn de sus objetivs, quedandn prohibida distribuir utilidades. dividendos, excedentes o cualquier otro tipo

>

de [ERGALIHS LD US IR S, » o< ol s S A I SR AR e w o P2 PR P R R o

Artfmﬁu treinta y cinco (35). BIENES DE LA ASUEIAEIﬁN Ningtin mlembm de la Asociacidn podré alegar derechos

1 Sobre bignes de ésta, aunque deje de pertenecer a efla o la misma se disuebva. - -----------------------

CAPTULO V. DEL REGIMEN DISCIPLINARID.

‘ Articulo treinta y seis (36). FALTAS. Se consideran faltas cometidas por los asociados, las siguientes: a) El

% incumplimiento de estos estatutos o sus reglamentos; b) El incumplimiento a lo dispuesto por fa Asamblea General; c)

- H incumplimients a lo resuelto por la Junta Directive: d) realizar acciones que se aparten de la misi6n y vision aprobada
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en asamblea general.

Articulos trainta y siete (37). SANCIONES. La Junta Directiva podrd aplicar & cualquier asociado por las faltas q

cometidas que afecten a la Asociacitn, segtn sea el caso, las siguientes sanciones: a) Amonestaciones; b) Suspensign i

de la calidad de asociads activo hasta por seis meses. Esta suspensidn implica la imposibilidad de ejercer lus dgrechus‘f

establecidos las literales ) y ¢) daf articuln echa; y, £) Pérdida total de |a calidad de asociado. Las sanciones indicadas |

enlas literales a) y b), serdn impuestas por la Junta Directiva y la establecida en la literal c), por decisitn de las dos

» | terceras partes de Ips asogiados reunidos en Asamblea General,

................................

, | Articulo treinta y ocho (38). PROCEDIMIENTD. £ procedimiento para juzgar las faltes se rige por normas sericillas |

y dasprovistas da formalismo, que en todu case garanticen el derecho de defensa. Al efecto deberd darse audiencia |

 \nchg dias; vencido el cudl debers fallarse dentro de los tres dias siguientes. Todo el pmcedimiantu,quﬁﬁcacién,,5

, 8l interesada por el plazo de tres dias; si el casa lo amerita se recabarén las pruebas dentr de un plazo no mayar de

12 |argumentos de defensa y resolucion, deberan ser estrictamente por escrito, mediante acta firmada por las partes de |

3 0 tratadn durante la andigngia. - -~ - - - - s ee o ii e

, |Artfeuln treinta y nuave {38). RECURSD. El afectado, dentro de los tres dias siguientes de haber sido notificado de,,‘é

Ia disposician o resolucion que le afecte, podrd, por escrita y arte la Junta Diractiva, interpaner Recurso de Apelacién. |

La Junta Directiva pedird los antecedentes al Tribual de Honor y convocard la reunisn de fa Asamblea Beneral

- \Extraordinaria para conacer y resolver el recurso. En contra de lo resyelto por fa Asamblea General en relacion al caso |

-----------------------------

de apelacidn, no cabra ningdn otro recursn propio de estos estatutos.

o |Articulo cuarenta (40). PERDIDA DE CALIDAD. 1a calidad de asociada activo se pierde por incumplimiento a las

obligaciones establecidas en estos estatutos y por suspensian acordada por el Tribunal de Honor. La pérdida de calidad

-----------

de asociado serd en los cases establecidos en estos estatutos,

Articulo cuarenta y uno (41). RECUPERACION DE CALIDAD. la calidad de asociado active se recupera por gl |

cumplimiento de la obligacitn o del plaza por el cual el asociado fue suspendido, o en su caso por cesar la causa que

motivd |a suspension, previa reselucion del Tribunal de Honor.

----------------------------------

CAPITULD V1. DISPOSICIONES FINALES Y TRANSITORIAS.

Ol
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| Articulo cusrenta y dos (42). MODICACIONES. Los presentes Estatutas dnicamente podrén ser modificados o

e rgfurmadns por | la Asamblea General Extraordinaria. convocada especialmente para el efecto. -------------

= {? Artﬁ:dn cuarenta y tres (1|3) SUUCHUD la madxﬁcamﬂn o reforma de los estatutos debe ser solicitada por escrito

alaJunta[hrectwa debidamente razanada. -- --------------------

Artfculn cuarenta y cuatra (44). ESTUDII] La Junta Dlmctwa deberé realizar un estudio de la soficitud de

sl mudrﬁ[:amfm o reforma de los estatutos y presentard sus observaciones y un proyecta que contenga las mismas a la

Asamblea Beneral Extraordinaria correspondiente. - - -~ == - -~ - - -ocsesom o s s smmeem oo oo da

Am:uln cuargntay cinco (43). MAYURIA ESPEEIAL Parala apmbacxﬂn de mnd:ﬂcacmnes o refarmas se requerird

ol la presencia en la Asamblea General Extraordinaria de por lo menos dos terceras partes del total de asociados activos.

™ Artfcula cuarenta y seis (46). RESDLUCIONES. La asociacidn pdré disolverse por las siguientes causas: a) Por

= resolucitn de autoridad competente: y, b) Por resolucion de Asamblea General. Esta resolucién deberd adoptarse en

.., | sesitin extraordinaria, convocada especficamente para este asunto, y con el voto afirmativa de por lo menos las dos

. |tBroeras partes de asociados activos presentes y representados en [a Asamblea, ---------------coo--

- | Articulo cusrenta y sista (47). PROCEDIMIENTD DE DISOLUCION. En la Asamblea General Extraordinaria en que se

. - 8pruehe la disolucitn de |a entidad, se deberd nombrar hasta un méxima de tres liquidadores, quienes cumplirén con

.| Asaciaci6n en liquidacidn; b) Exigir la cuenta de su administracion a toda persana que haya manejado intereses de la

., Asaciacien; ¢) Cumplir con las obfigaciones pendientes; d) Concluir fas operaciones pendientes al tiempo de fa

., |las funciones que dicha Asamblea les asigne y obligadamente las siguientes: a) Tener Ia representacitn de la |

.| disolueitn: &) Diargar finiquitos: f) Disponer que se practique el balance ganeral final. g) Rendir cuentas a la Asamblea

- | Beneral Exraordinaria de su administracién liquidedora y someter a cansideracitn toda |a documentacidn, para su

.- aprobacitn final, y: h) Comunicar al Registro Civil correspondiente, para que se cancele la inscripeidn, --- - - - - -

47| Artfculn cuarenta y ocho (48). BIENES REMANENTES. La Asamblea General Extranrdinaria debera aprobar la entidad

++ 8 la que deberdn trasladarse los bienes remanentes, Ja que, en todo caso. deberd tener fines similares a los de la

o | BSOciacion liguidada, ~--<s-ccumvmomooamimai e R bt

. Arttwlnmmramaymleve (48). INTERFRETAEIUN Cualquier pmblama de interpretacitn de los presentes estatutos
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¥ sus reglamentos, deberd ser resuelto por fa Junta Directive: si la interpretacion_genera cantroversia, deberd.
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salicitarse dictamen a un profesional del derecho para reSoerla, == « ===« -oeoeeeooceoaiuiaio.
Artfculo cincuenta (50). JUNTA DIREGTIVA. Los integrantes de I Junta Directiva continuardn en el desempena de_
sus cargos hasta I fecha en que a Asamblea Beneral elifa & sus sustititos de acuerdo con estos estatutos, sunque.
haya vencidn el perfodn correspondiente.” - ~ -~~~ =« <o oo i

TERCERA: Me exponen los otorgantes que aceptan le constitucisn de la Asociacidn, eleccion de Junta Directiva y

o relacionado y de tener a la vista las cédulas de vecindad descritas: b) Bue advierto a los otorgantes de los efectos

aprobaci6n ds fos Estatutes, en los términos contenidas en las elausulas anteriores. Yo, la Notaria, BOY FE: 2) s todo_

legales del presente contrato; v, d) Lea lo escrito a {os otargantes. quienes enteradss de su contenido, objeta, validez

v efectos leqales, lo aceptan, ratifican y firman.

QD ——————>
B e —
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ES SEGUNDO TESTIMONIO: De la Escritura Publica numero VEINTISIETE
(027), que autorice en la ciudad de Coban, Alta Verapaz, el dia veinticuatro de
mayo de dos mil cuatro, que para entregar a: ASOCIACION DE JUSTICIA DE
ALTA VERAPAZ, por medio de su REPRESENTANTE LEGAL, extiendo,
ndamero, sello y firmo en ocho hojas, siendo las siete primeras en papel de
fotocopia, impresas en ambos lados, y la octava que es la presente hoja de papel
bond impresa en un solo lado. En la ciudad de Coban del departamento de Alta

Verapaz, el dia veintiocho de abril de dos mil veintitrés. @

Ola Marikel Tellp
AboGada y Notaria

hojas



A w5 SPeq Stim b R
vyl T AL 15 -
hs 1 sy &
St
i

ATHRATWAY owemin solkd ewsioa3 s o0 OMOMITEST OOMUOSE 83
ab oveuoiiniev &ib Jo qewV aiA nBdcD sb bebuia 18 sohoNS Sup (T80}
30 AMDITSUL 30 MOIDAIDORA 5 WmpeTnd s sup oneus lim s0b ob oyem
obrisites  JADIS ITHATHISINGES ue b olbem woq SAGANEV ATJA

sb leasq Ns ameming etms aul obnsie eojed orbo Ne oM  Gllse ovembn
lsaeq ob siorf smosew 8l 26 BUP BVENE & y 20bsl sodris "9 speevIMi BiGOoGT
mwmmmmwannmmna mmmmmm






